MYNDIGHETSREVISION FOR SVERIGE

Farre Overlappningar, tydligare ansvar och
storre kontroll dver statens pengar

Princip- och organisationsutkast

1. Varfor en myndighetsrevision?

Sverige boér regelbundet préva om varje statlig myndighet, bolag, ndmnd och bidragsorganisation fortfarande behovs i sin
nuvarande form. Fragan ska inte bara vara om verksamheten en gang hade ett syfte, utan om samma samhéllsuppgift i
dag kan utféras enklare, billigare eller béttre av en annan organisation.

En myndighet ska inte finnas for att den alltid har funnits. Varje offentlig funktion ska kunna
motivera sitt uppdrag, sina kostnader, sina resultat och varfér den behéver vara en separat
organisation.

2. Fyra mojliga utfall

BEHALL: verksamheten fyller en tydlig funktion och organisationsformen &r motiverad.

SLA IHOP: uppgiften behdvs men dverlappar andra organisationer och bér samlas.

ERSATT: samhallsuppgiften behévs men organisation, mandat eller arbetssatt bér byggas om fran grunden.

AVVECKLA: staten bedémer efter laglig och ekonomisk analys att verksamheten inte langre ska finansieras eller

bedrivas.

3. Vad revisionen ska mata

Varje organisation bor granskas utifrn forvaltningskostnad, antal anstallda, 6verlappning med andra organ,
bidragsutbetalningar, matbara resultat, digitaliseringsméjligheter, lagstadgade skyldigheter, EU-ratt och internationella
ataganden samt vilka konsekvenser en avveckling far for medborgare och féretag.

Besparingen ska raknas pa nettoeffekten. Om en myndighet laggs ned men 90 procent av personalen och uppgifterna
flyttas till en annan myndighet &r den verkliga besparingen mycket mindre &n den gamla myndighetens hela budget.

4. Forsta reformpaketet

Organisation

Migrationsverket

Sida

Samhall AB

Statens konstrad

Myndigheten for kulturanalys

Konstnarsnamnden

Myndigheten for tillgangliga medier

Forslag

ERSATT med VAKT

AVVECKLA enligt den foreslagna
politiska inriktningen

AVVECKLA/ERSATT MODELLEN

SLA IHOP/ERSATT delar med
FORM

SLA IHOP
PROVA
AVVECKLING/OMFORMNING

PROVA SAMMANSLAGNING
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Princip

Tillstdnds-, identitets-, &tervandande- och migrationsadministration finns kvar men
byggs om under nytt mandat.

Om staten kraftigt avvecklar bilateralt utvecklingsbistand behovs inte en myndighet
med dagens bistadndsuppdrag. Kvarvarande bindande &taganden och avtal maste
hanteras separat.

Samhall &r ett statligt bolag, inte en myndighet. Dess arbetsmarknadsuppdrag for
personer med funktionsnedséttning maste erséttas om bolaget avvecklas,
exempelvis genom stdd direkt till ordinarie arbetsgivare och individanpassade
insatser.

Gestaltnings- och permanent offentlig-konstkompetens kan prévas mot den
foreslagna FORM-modellen.

Analysfunktionen kan prévas for placering i en storre
kultur-/utvarderingsorganisation.

Separat myndighet kan ifrdgasattas om individuella statliga konstnarsbidrag
reformeras; nédvandiga funktioner kan samlas.

Tjansterna ar viktiga men separat myndighetsform kan prévas, exempelvis mot
Kungliga bibliotekets nérliggande funktioner.
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Organisation Forslag Princip

Naturvardsverket + relevanta PROVA mot VARNA Undvik att skapa VARNA ovanpa befintliga strukturer; kartlagg vilka natur- och
tillsynsfunktioner djurskyddsuppgifter som faktiskt bor flyttas.

5. En sarskild revision av alla offentliga utbetalningar utanfoér Sverige

| stallet for att utga fran att en organisation ska avvecklas enbart darfor att ndgon mottagare finns utanfor Sverige bor
revisionen kartlagga varje statligt finansierat internationellt pengafléde: belopp, mottagare, rattslig grund, avtalstid,
resultat, kontrollsystem och mdjlighet att avsluta eller omférhandla finansieringen.

Sida &r en central aktor inom internationellt utvecklingssamarbete, men svenska offentliga medel kan ocksa kanaliseras
genom exempelvis internationella organisationer, Regeringskansliet och olika sakanslag. Darfor racker det inte att lagga
ned en enda myndighet om malet ar att forandra hela utgiftspolitiken.

SPAR kan i den féreslagna modellen f& uppdraget att skapa ett samlat register éver offentliga betalningar till
utlandska och internationella mottagare och redovisa slutmottagare och resultat dar det & mgjligt.

6. Kultur: prioritera svenskt kulturarv utan harkomsttest

Om den politiska inriktningen &r att statliga kulturpengar i hogre grad ska ga till Sveriges kulturarv, svenska spraket,
svensk historia, svenska kulturmiljéer och kultur som skapas och gors tillganglig i Sverige, kan bidragsreglerna
andras i den riktningen.

Revisionen bér daremot inte anvanda mottagarens etnicitet som test for offentlig finansiering. Ett tydligare och
administrativt anvandbart kriterium ar vad verksamheten gor, var nyttan uppstar och vilket offentligt méal den
uppfyller. Det gor det mojligt att prioritera svensk kultur och svenska samhaéllsintressen utan att staten behdver
klassificera manniskor efter etniskt ursprung.

Kulturdepartementets budget innehaller i dag separata anslag och myndigheter for bland annat Kulturrddet, Myndigheten
for kulturanalys, Statens musikverk, Statens konstrad och Konstnarsnamnden. Detta omrade ar darfor lampligt for en
sarskild strukturrevision dar sma organisationer och bidragssystem prévas foér sammanslagning.

7. Samhall kraver en ersattningsplan

Sambhall ar ett helagt statligt aktiebolag med uppdrag att skapa utvecklande arbeten for personer med
funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga. En avveckling av bolaget innebar darfor inte automatiskt att
kostnaden eller behovet férsvinner.

Revisionen boér jamféra dagens modell med exempelvis individuellt I6nestdd till ordinarie arbetsgivare, sociala foretag,
utbildnings- och rehabiliteringsspar samt upphandlade anpassade arbetsplatser. Malet bor vara att avgora vilken modell
som ger flest personer verkligt arbete per skattekrona.

8. Nya myndigheter far inte bli ett nytt lager

De foreslagna VAKT, SPAR, FORM och VARNA bér bara inféras om de samtidigt ersatter eller absorberar befintliga
funktioner. Annars riskerar reformen paradoxalt nog att 6ka antalet myndigheter.

For varje ny organisation ska darfor ett inforandebeslut innehalla en lista 6ver vilka gamla funktioner, anslag, register,
lokaler och tjanster som avvecklas eller flyttas.
9. SPAR som revisionsmotor

SPAR - Specialmyndigheten fér Pengafléden, Aterkrav och Revision - kan f& en central roll efter sjélva strukturreformen.
Den kan félja offentliga pengar, upptacka dubbelfinansiering och felaktiga utbetalningar och kontrollera om bidrag
anvands enligt beslut. Men den dvergripande myndighetsrevisionen bor ledas oberoende av de organisationer som sjalva
granskas.

10. Genomforande

Fas 1 - Kartlaggning: samtliga myndigheter, statliga bolag, ndmnder, offentligt finansierade stiftelser och storre
permanenta bidragssystem registreras med kostnad och uppdrag.
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Fas 2 - Overlappning: varje uppgift jamférs med andra statliga, regionala och kommunala organ.
Fas 3 - Resultat: mét vad verksamheten faktiskt producerar och vilka samhallseffekter som kan belaggas.

Fas 4 - Juridik: identifiera grundlag, EU-ratt, avtal och internationella forpliktelser som begransar eller paverkar
férandringen.

Fas 5 - Reformlista: klassificera varje organisation som Behall, Sla ihop, Ersatt eller Avveckla.

Fas 6 - Nettobudget: redovisa verklig arlig besparing efter kostnader for éverforda uppgifter, uppsagningar, IT, lokaler
och 6vergang.

Fas 7 - Uppféljning: kontrollera efter tva och fem &r om reformen faktiskt sparade pengar och foérbattrade
verksamheten.

11. Karnprincip

Revisionen ska inte borja med fragan 'vilka myndigheter tycker vi inte om?' utan 'vilka
funktioner behdver Sverige, vem utfor dem bast och vad ska skattebetalarna faktiskt betala
for?"

Det gor det mdjligt att genomféra en mycket omfattande statsreform samtidigt som nédvandiga funktioner, rattigheter,
avtal och samhallsuppdrag identifieras innan en organisation stangs.

Faktabakgrund, juli 2026: Regeringen beskriver Migrationsverkets uppdrag som bland annat tillstand, asyl, medborgarskap och frivillig
atervandring. Sida &r en statlig forvaltningsmyndighet under Utrikesdepartementet. Samhall &r ett helagt statligt aktiebolag med

arbetsmarknadsuppdrag for personer med funktionsnedsattning. Kulturens statsbudget innehaller ett flertal separata myndigheter och
bidragsanslag. Regeringskansliet kan ocksa besluta om bidrag till bland annat internationella organisationer.

Myndighetsrevision fér Sverige - princip- och organisationsutkast Sida 3



